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HR Business Partner (w/m/d)

Unser Auftraggeber ist ein wachsendes Unternehmen mit mehreren Standorten in Deutschland. Es bietet
Dienstleistungen in einem sicherheitsrelevanten Umfeld an und setzt auf moderne HR-Prozesse sowie eine
enge Zusammenarbeit mit den Fach- und Fihrungskraften. Flache Hierarchien, kurze Entscheidungswege und
ein wertschatzendes Miteinander pragen die Unternehmenskultur. Zur Verstarkung des HR-Teams wird eine
HR Business Partnerin oder ein HR Business Partner (w/m/d) gesucht.

HR Business Partner (w/m/d)

lhre Aufgaben:

1. Eigenverantwortliche Betreuung mehrerer Standorte und zentrale Ansprechperson fur Mitarbeitende und
FUhrungskrafte

2. Beratung und enge Zusammenarbeit mit Fihrungskraften in allen personalrelevanten Themen

3. Optimierung und Weiterentwicklung von HR-Prozessen zur aktiven Mitgestaltung der HR-Arbeit

4. Umsetzung arbeitsrechtlicher und betriebsverfassungsrechtlicher Vorgaben sowie konstruktive
Zusammenarbeit mit dem Betriebsrat

5. Vorantreiben von HR-Projekten und Digitalisierung der HR-Prozesse

lhr Profil:

Abgeschlossenes Studium oder eine vergleichbare Qualifikation mit Schwerpunkt HR
Mehrjahrige Erfahrung in der Personalbetreuung und -entwicklung

Fundierte Kenntnisse im Arbeits- und Betriebsverfassungsrecht

Sicherer Umgang mit HR-Systemen und MS Office

Strukturierte, eigenstandige und l6sungsorientierte Arbeitsweise

Hohe Teamfahigkeit, interkulturelle Kompetenz und Hands-on-Mentalitat
Reisebereitschaft fir die standortlbergreifende Betreuung
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lhre Vorteile:
Gerne stehen wir Ihnen unter Angabe der unten stehenden Referenznummer fur Ruckfragen zur Verfigung.

Referenz-Nummer: 405560A43073

Ihr Kontakt:

o5 Wutow G 2 Wutow

Eschersheimer Landstral3e 6
60322 Frankfurt am Main J Finding Competence

Telefon: +49 69 90550490

bs-wutow.de

EEE
ﬂéﬁ Seite 2 von 2



